DDETS BOUCHES DU RHONE :
(DIRECTION DEPARTEMENTALE DE DU TRAVAIL, DE LA SANTE,
L’'ECONOMIE DE LEMPLOI, DU TRAVAIL ET DE DES SOLIDARITES

LA SOLIDARITE) Faci

ACTUALITES REGLEMENTAIR /




»1) FOR
CHALEURS/CANICULE

»2) RISQUE CHIMIQUE /
» 3)POINTS DIVERS



Obligations de 'employeur en matiére d’ambiances thermiques
de travail

L'employeur est tenu, au fitfre de son obligation générale de
ité (arficle L4121 1 du Code du travail), de garantir des
es compatibles avec la santé et la sécurité
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Prévention des risques liés a la chaleur, renforcée par le décret du 27 mai 2025
applicable depuis le 1¢rjuillet 2025 :
Adaptation des horaires et des méthodes de travail.

Mise a disposition d’eau potable fraiche (au moins 3 litres/jour/travailleur en I'absence d’'eau
courante).




Ces mesures doivent étre intégrées dans le document unique d’évaluation des
risques professionnels (DUERP) et ajustées en cas de vigilance météorologique
(jaune, orange, rouge).

Article R4121-1 du Code du Travail:

~ L'employeur transcrit et met a jour dans un document unique les résultats de
oour la santé et la sécurité des travailleurs a laquelle il
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L'article 5 du Décret n° 2025-482 du 27 mai 2025, crée une nouvelle mise en
demeure préalable a proces-verbal mobilisable par I'agent de contréle de
I'inspection du travail qui constate un manquement de I'employeur a son
obligation de définition des mesures ou actions de prévention du risque
professionnel lié a I'exposition aux épisodes de chaleur intense. Ex:

Mise en demeure préalable a PV
(art. CT)

R. 4225-1 R 4791-5

R.4323-97 L. 4741-1




Expositions aux risques chimiques accrues (augmentation volatilité des
substances , pénétration cutanée accrue par la franspiration, boissons aux
poste de tfravail ....)

Nécessité de réaliser les campagne VLEP avec differentes ambiances
thermiques : stratégie de mesurage ( consultation CSE)+ 1€ campagne de 3
mesures si + >10% VLEP 2 campagne de 3 mesures ( sur l'année Annexe 1 de
I'arrété du 15 décembre 2009) .

Nécessité de prendre en compte les effets sur port de | 'EPI ( réduction tfemps
de claguage APR+ effet du port APR ambiance thermique).



Ce décret fixe des seuils contraignants pour plusieurs agents
chimigues dangereux, notamment :

Benzéne : VLEP abaissée & 0,5 ppm (1,65 mg/m?3) dés avril
M (0,66 mg/m?) en avril 2026,
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Décret n°2024-307 du 4 avril 2024 : Renforce la tragabilite de I'exposition aux agents chimiques
CMR (cancérogenes, mutagenes, reprotoxiques).Obligation de mise a jour du document unique

d’'évaluation des risques (DUERP).

Suivi renforcé des expositions et des mesures de prévention.
1 d'établir une listes des travailleurs suscepfibles d'éfre exposeés a des agents CMR ,




avail impose a I'employeur une obligation d’information




Décret n°2020-1148 et I'arrété du 24 septembre 2020
' itions obligatoires dans le POI:

er les premiers prélevements




expo

susceptibles
(R4412-93-1 CT-
Décret 2024/307

Informations sur les
expositions anormales
(causes et mesures
prises ou a prendre
pour y remédier
(R4412-92)

Si un travailleur est atteint soit
d'une maladie professionnelle, it
d'une anomalie susceptible de
résulter d'une exposition & des
agents cancérogénes ou
mutagenes, tous les travailleurs
ayant subi une exposition
comparable sur le méme lieu de
travail font I'objet d'un examen
médical, assorti éventuellement
d'examens complémentaires
(article R.4412-52 du Code du
Travail )

+ mesures renforcées pou
R4412-75 du CT

l -Activités ou procéc

Notice de poste détaillée (R4412-39 du CT) raisons de F'ufilisation d'agents Civ

(Information des salariés exposés des IRP et du MT) Quantités fabriquées ou utilisées de substances ou
! préparations contenant des agents CMR

Suivi médical renforcé + Fiche d’exposition -Nombre de travailleurs exposés

(Surveillance individuelle)

l

Réduction de I'exposition

-Mesures de prévention mises en place

-Equipements de protection individuelle (EPI) &
utiliser
+ Respect des VLEP (Valeurs limites d’exposition professionnelle):

- Arrét du poste de travail si dépassement VLEP RC -Nature. degre et durée de I'exposition

-Cas de substitution par un autre produit



Xenozol-12

SOHE

Danger

H350: May cause cancer

H360: May damage fertility or the unborn child

H362: Suspected of damaging the endocrine system

H410: Very toxic to aquatic life with long lasting effects

EUH208: Contains benzylaminol, May produce

an allergic roaction

EUHA401: To avoid risks to human health and the

environment, comply with the instructions for use

P260: Do not breathe vapours / aerosol

P280: Wear protective gloves / eve protectioien/ face protection

L (-0 N P303+P361+P353: IFON SKIN: Take off immeidately
> R ev I S I O n re g | e I ' | e n all contaminated clothing and rinse skin with water
Batch: BXZ-2025-078 500 mL
Chimex Europa, 27 rue des Solvantsn, 67000 Strasbourg
Errergency tSphome-onso; lelefonse

. >50L).




Outil 110

Alirex Biométrologie

Base VLEP

ProtecPo

Premedia

Expositions chimiques en situation de
travail

Statistiques des mesures biologiques

Valeurs limites d’'exposition
professionnelles

Choix des matériaux de gants et
vétements contre les produits
chimiques

Outil d'aide a la sélection de médias
pédagogiques en prévention

r.inrs.fr/Outil1 10/A

https://www.inrs.fr/publications/outils/a
ltrex-biometrie.html

https://www.inrs.fr/publications/base-
viep.html

https://protecpo.inrs.fr/ProtecPo/jsp/A
ccueiljsp

https://www.inrs.fr/publications/outils/p
remedia.html
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